
กำหนดการ  
Module ที่ 3: การนิเทศ ติดตาม การให้คำปรึกษา แนะนำ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 

โครงการพัฒนาสมรรถนะครูสู่มืออาชีพ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
(รูปแบบ Online) วันที่ 16 – 18 กุมภาพันธ์ 2567 

วันที่ 16 ก.พ. 67 
เวลา 13.00  - พิธีเปิด และชี้แจงการดำเนินกิจกรรม 
   - ครูเข้าร่วมตามประกาศ (แบ่งตามกลุ่มสาระการเรียนรู้) 

- แนวทางท่ี 1 (วันที่ 16,17 ก.พ. 67) กลุ่มที่ 1 - 5 
- แนวทางท่ี 2 (วันที่ 16,18 ก.พ. 67) กลุ่มที่ 6 – 7 

เวลา 13.30 น.  - ครูแบ่งกลุ่ม (Breakout room) ถ่ายภาพกลุ่มท้ังหมด (เพ่ือใช้แนบในระบบ) 
- ครูจำนวน 1 ใน 3 แนะนำตนเอง: ชื่อ-สกุล โรงเรียน สอนรายวิชา ระดับชั้น วิทยฐานะ  
  (ครู 1 คน เข้าร่วม 3 รอบ นำเสนอ 1 ครั้ง) พร้อมทั้งระบุประเด็นดังนี้  

1) ศาสตร์พระราชา/พระบรมราโชวาทด้านการศึกษา 
2) การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
3) การแก้ปัญหาผู้เรียน / การพัฒนาผู้เรียนในกรณีต่าง ๆ  

และนำเสนอคลิปวิดีโอ โดยมีอาจารย์และศึกษานิเทศก์ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- อาจารย์ ศึกษานิเทศก์ และสมาชิกครู ร่วมคัดเลือก ครูต้นเรื่อง (Model Teacher) รอบละ 2 คน 
- ครูต้นเรื่อง (Model Teacher) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน 4 ประเด็น 

1) การวิเคราะห์ปัญหา          2) การกำหนดแนวทางแก้ไขปัญหา 
  3) การปฏิบัติ สังเกต และเก็บข้อมูล 4) การสะท้อนความคิดเห็น 
เวลา 16.00 น.  ครูส่งแผนการจัดการเรียนรู้และคลิปวิดีโอ และนัดหมายครั้งต่อไป 

 
 
 
วันที่ 17,18 ก.พ. 67  - ดำเนินการเหมือนเดิมจนครบ 3 รอบ โดยครูในแต่ละกลุ่มนำเสนอคลิปวิดีโอ 
เวลา 09.00 – 16.00 น.      และแลกเปลี่ยนเรียนรู้จนครบทุกคน 

- ครูทุกท่านส่งแผนการจัดการเรียนรู้ 1 แผน ใน google form 
 
วันที่ 19 ก.พ. 67   - ประกาศรายชื่อครูผู้สอน จำนวน 30 คน เพ่ือนิเทศติดตามร่วมกับต้นสังกัด 

- ครูลงทะเบียน โดยระบุวัน เวลา รูปแบบ (onsite/online) การรับการนิเทศ 

ลิ้งค์สำหรับส่งแผนและคลิปวิดีโอ 
https://edu.lpru.ac.th/g-346 



แนวทางการดำเนินกิจกรรม  
Module ที่ 3: การนิเทศ ติดตาม การให้คำปรึกษา แนะนำ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 

โครงการพัฒนาสมรรถนะครูสู่มืออาชีพ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 

1. กระบวนการของผู้เข้ารับการพัฒนา 
 
1.1 ผู้เข้ารับการพัฒนาจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ จำนวน 1 แผน 1 รายวิชา ที่สอนในภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2566 ในประเด็นเพื่อวิเคราะห์และวางแผนในการดำเนินงานตามกระบวนการ PLC 
ดังนี้ 

1) ศาสตร์พระราชา/พระบรมราโชวาทด้านการศึกษา 
2) การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
3) การแก้ปัญหาผู้เรียน / การพัฒนาผู้เรียนในกรณีต่าง ๆ  

1.2 นำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนในโรงเรียนของท่าน  
1.3 นำผลการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนในโรงเรียนของท่าน มาแลกเปลี่ยนในเครือข่าย ในรูปแบบ Online 

โดยแบ่งกลุ่ม ๆ ละ 15-25 คน โดยนำเสนอเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านคลิปวิดีโอไม่เกิน 10 นาที ใน
ประเด็นต่อไปนี้  

 



 
2. หัวข้อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ของวง PLC เพื่อบันทึกในระบบ มี 4 ส่วน ดังนี้ 

 
2.1 การวิเคราะห์ปัญหา  2.2 การกำหนดแนวทางแก้ไขปัญหา 
2.3 การปฏิบัติ สังเกต และเก็บข้อมูล 2.4 การสะท้อนความคิดเห็น 

 
3. บทบาทหน้าทีผู่้เข้าร่วมเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

 
3.1 ศึกษานิเทศ : สะท้อนคิดเกี่ยวกับจุดเด่น จุดที่ต้องแก้ไข ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนรู้ 

พร้อมแสดงความเห็น หรือแนะนำวิธีแก้ปัญหา ให้คำปรึกษา แนะนำ การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
3.2 ผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษา (ถ้ามี) : สะท้อนคิดเกี่ยวกับจุดเด่น จุดที่ต้องแก้ไข ปัญหาและ

อุปสรรคในการจัดการเรียนรู้ พร้อมแสดงความเห็น หรือแนะนำวิธีแก้ปัญหา ให้คำปรึกษา แนะนำ การพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้ 

3.3 ผู้อำนวยการโรงเรียน (ถ้ามี) : สะท้อนคิดเกี่ยวกับจุดเด่น จุดที่ต้องแก้ไข ปัญหาและอุปสรรคในการ
จัดการเรียนรู้ พร้อมแสดงความเห็น หรือแนะนำวิธีแก้ปัญหา ให้คำปรึกษา แนะนำ การพัฒนาแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

3.4 อาจารย์นิเทศ: รักษาระดับการมีส่วนร่วมของสมาชิก ควบคุมประเด็นการพูดคุย/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3.5 สมาชิกเครือข่าย (ทุกคน) 

ครูผู้สอน (Model Teacher) : สะท้อนคิดเกี่ยวกับความสำเร็จในการจัดการเรียนรู้ จุดเด่น จุดที่
ต้อง แก้ไข ปัญหาและอุปสรรคในการสอน 

ครูผู้ร่วมเรียนรู้/เพื่อนครู (Buddy Teacher) : สะท้อนคิดเกี่ยวกับสิ่งที่ได้จากการปฏิบัติ สังเกต 
และเก็บข้อมูลของครูผู้สอน (Model Teacher) จุดเด่น จุดที่ ต้องแก้ไข ปัญหาและอุปสรรคในการสอน พร้อม
แสดงความเห็น หรือแนะนำวิธีแก้ปัญหา 

3.6 พร้อมทั้งถ่ายภาพการจัดกิจกรรมในรูปแบบ online และแนบไฟล์เอกสารอื่น ๆ เช่น แผนการ
จัดการเรียนรู้ หรือ ภาพถ่ายการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน แนบส่งผ่านในระบบ https://obec.bsru.ac.th/ 

 
 
 
 
 



ตารางการนิเทศการดำเนินกจิกรรม Module ที่ 3: การนิเทศ ติดตาม การให้คำปรึกษา แนะนำ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
วันที/่เวลา กลุ่มที่ ครูกลุ่มสาระ จำนวน อาจารย์นิเทศก์ ศึกษานิเทศก์ สังกัด 

16 ก.พ. 67 
13.00 – 16.00 น. 
17 ก.พ. 67 
09.00 – 16.00 น. 

1 ภาษาไทย 24 ผศ.ดร.เกษทิพย์  
ศิริชัยศิลป์ 

ศน.ศรีจันทรัตน์  กันทะวัง 
ศน.มธุรส  เสนา (17 ก.พ.ช) 

สพม.ลำปาง ลำพูน 
สพป.ลำพูน เขต 1 

2 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16 ผศ.เบญจมาศ  พุทธิมา ศน.วิมล  ปันปวนวงค์  สพป.ลำปาง เขต 1 
3 คณิตศาสตร์และภาษาต่างประเทศ 14 รศ.ดร.อัมเรศ  เนตาสิทธิ์ ศน.พรนิภา ยศบุญเรือง 

ศน.ชนัดดา ทิพย์เลิศ (17 ก.พ.ช) 
สพป.ลำปาง เขต 1 
สพม.ลำปาง ลำพูน 

4 การศึกษาปฐมวัยและการงานอาชีพ 13 อ.วิไลวรรณ  กลิ่นถาวร ศน.ศุภัคภางค์ มุงเมือง 
ศน.อัมรินทร์ บุญเอนก  (17 ก.พ.) 

สพป.ลำปาง เขต 2 
กศจ. ลำปาง 

5 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 10 ผศ.ดร.ปณตนนท์   
เถียรประภากุล 

ศน.เพลินพิศ  อิทธิพล สพป.ลำปาง เขต 2 

  

16 ก.พ. 67 
13.00 – 16.00 น. 
18 ก.พ. 67 
09.00 – 16.00 น. 

6 ภาษาไทย  16 ผศ.ดร.พิชชา  ถนอมเสียง ศน.บงกช  ใจกล้า  
ศน.นัทธนันท์ สุชาติตระกลู (18 ก.พ.ช) 

ศน.เมทนี  โนโชติ (18 ก.พ.บ) 

ศน.จิราพร  ไกรพล (18 ก.พ.) 

สพป.ลำปาง เขต 2 
สพป.ลำปาง เขต 1 
สพป.ลำพูน เขต 1 
สพป.ลำพูน เขต 2 

7 ทุกกลุ่มสาระ  17 ผศ.อนงค์รัตน์  รินแสงปิน ศน.สกาวเดือน ขัดเรือน  
ศน.ฎิชมากรณ์ ยศวงค์เรือน 
ศน.สวัสดิ์  ละคำปา (18 ก.พ.ช) 

ศน.สรวง  ศรีแก้วทุม (18 ก.พ.บ) 

ศน.อัญชัญ  ธรรมสิทธิ์ (18 ก.พ.) 

สพป.ลำพูน เขต 1 
สพม.ลำปาง ลำพูน 
สพป.ลำปาง เขต 1 
สพม.ลำปาง ลำพูน 
สพป.ลำพูน เขต 2 

 


